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EDITAL S/SUBG/CGGP Nº 057, DE 18 DE JULHO DE 2018. 
 

 
A Coordenadora Geral de Gestão de Pessoas da Subsecretaria de Gestão 
da Secretaria Municipal de Saúde, no uso das atribuições que lhe são 
conferidas pela legislação em vigor, retifica o Anexo II constante do Edital 
S/SUBG/CGGP nº 055, de 10 de julho de 2018, que regulamenta o 
Processo Seletivo para a concessão de estágio obrigatório, no 2º semestre 
de 2018, a estudantes do curso de serviço social, matriculados em 
Instituições de Ensino com convênios firmados ou em renovação com a 
Secretaria Municipal de Saúde, conforme a seguir: 
 
 

 
ANEXO II 

QUADRO DE VAGAS 
LOCAIS DE INSCRIÇÕES E INSTRUMENTOS DE AVALIAÇÃO 

 

LOCAL DO ESTÁGIO 
LOCAL 

DE 
INSCRIÇÃO 

INSTRUMENTOS 
DE 

SELEÇÃO 
(ALÉM DO CR) 

VAGAS 
OFERTADAS 

  
Hospital Municipal 
Francisco da Silva 

Teles 
 

Av. Ubirajara 25 – 
Irajá - Centro de 

Estudos  

  
Prova discursiva 

 
3 

Gerência de Valorização, 
Ambiência e Relações 
com o Trabalho(GART) 

Rua Afonso 
Cavalcante, 455/sala 

601 (Prédio da 
Prefeitura do RJ) 

Prova escrita 1 

  
Centro Municipal de 

Saúde  Maria  Augusta 
Estrella 

 

 Rua Conde de 
Bonfim 764 - Tijuca 

 Entrevista  1 

Hospital Maternidade 
Alexander Fleming  

 Rua Jorge Schimidt 
331 - Marechal 

Hermes - Centro de 
Estudos   

Entrevista e prova 
escrita  2 

 Centro Municipal de 
Saúde Jorge Saldanha 

Bandeira de Melo 
 

Av. Ayrton Senna, 
2001 - Barra da Tijuca 

 Entrevista 2  

 Centro Municipal de 
Saúde Raphael de Paula 

e Souza 

Av. Ayrton Senna, 
2001 - Barra da Tijuca 

  
 Entrevista  1 

 Caps III Franco Basaglia 
Av . Venceslau Bras 

65 - Botafogo - Centro 
de Estudos  

Entrevista  1 

Caps III Maria Do Socorro  
 Av . Venceslau Bras 

65 - Botafogo - Centro 
de Estudos  

 Entrevista  1 



 Nucleo de atenção a crise 
- IMPP 

  Av . Venceslau Bras 
65 - Botafogo - Centro 

de Estudos  
  Entrevista  3 

 Centro Municipal de 
Saúde Cesário de Melo 

Rua Alvaro Alberto, 
601 – Santa Cruz  Entrevista 1 

Clinica da Familia Samuel 
Penha Valle 

Rua Alvaro Alberto, 
601 – Santa Cruz Entrevista 1 

Hospital Municipal Jesus 
Rua Oito de 

Dezembro 717 – Vila 
Isabel 

Prova 2 

Policlínica Antonio Ribeiro 
Netto   

Av Treze de Maio 23 / 
9° - Centro 

 Redação + 
dinâmica de grupo 3 

CER CENTRO 
Praça da República 

111 - Centro 
Entrevista + 

dinâmica de grupo 4 

Hospital Maternidade 
Fernando Magalhães 

Rua General José 
Cristino, 87 – São 

Cristovão 
Entrevista 3 

Hospital Municipal Miguel 
Couto 

Rua Mário Ribeiro, 
117 - Gávea 

 
Questionário 2 

Clínica da Família Sérgio 
Vieira de Melo 

Av. Trinta e Um de 
Março, s/n, Catumbi 

 
Entrevista 

2 

Centro Municipal de 
Saúde Ernani Agrícola 

Rua Constant Jardim, 
08, Santa Tereza 

Entrevista 2 

Hospital Municipal Rocha 
Faria 

Av. Cesário de Melo, 
325, Campo Grande Entrevista 6 

CAPS III Arthur Bispo do 
Rosário 

Estrada Rodrigues 
Caldas, 3400, Colônia Entrevista 1 

CAPSad III Antônio Carlos 
Mussum 

Estrada Rodrigues 
Caldas, 3400, Colônia Entrevista 1 

CAPS II Neusa Santos 
Souza 

Estrada Rodrigues 
Caldas, 3400, Colônia Entrevista 1 

CAPS II Manoel de Barros 
Estrada Rodrigues 

Caldas, 3400, Colônia Entrevista 1 

 TOTAL DE VAGAS  45 
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